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VILNIAUS VADUVOS DARZELIS - MOKYKLA
JURIDINIO ASMENS KODAS 290013960

PATVIRTINTA

Vilniaus Vaduvos darZelio — mokyklos direktoriaus
2022 m. gaberdy 254, jsakymu Nr. V-Gp

ASMENS DUOMENU SAUGOJIMO POLITIKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS, TIKSLAS

L. Vilniaus Vaduvos darzelis - mokykla (toliau — »Istaiga®), vykdydama savo veikla,
nuolat renka ir tvarko tam tikrg informacijg ir duomenis apie duomeny subjektus. Informacija gali
apimti jstaigos darbuotojus, siekiantius isidarbinti asmenis, klientus, tiekéjus ir kitus fizinius bei
juridinius asmenis, su kuriais jstaigai gali tekti bendradarbiauti ivairiais klausimais.

2. Si politika nustato, kaip asmens duomenys turi biiti renkami, tvarkomi, naudojami ir
saugomi, kad atitikty Bendrajj duomeny apsaugos reglamenta Nr. 2016/679 (ES), Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos istatymg ir kitus teisés aktus, jstaigos asmens

duomeny saugojimo standartus.

3. Si politika uztikrina, kad Istaiga:

3.1. laikosi visy asmens duomeny apsaugos teisés akty ir palaiko geraja praktikg Sioje
srityje;

3.2. saugo ir gerbia darbuotojy, klienty, tiekéjy ir kity fiziniy bei juridiniy asmeny teises;

3.3. yra atvira dél to, kaip ji saugo ir apdoroja asmens duomenis;

3.4. saugo save nuo asmens duomeny paZeidimo pavojaus.

4. Sia politika uztikrinama, kad Istaigos darbuotojai yra supaZindinti ir supranta esmines
taisykles, reglamentuojandias asmens duomeny, prie kuriy jie turi prieiga savo darbo metu,

tvarkymg.

II. POLITIKOS TAIKYMO SRITIS

5. Si politika yra privaloma visiems [staigos darbuotojams, klientams, tiekejams ir
kitiems asmenims, dirbantiems ar veikiantiems [staigos vardu.
6. Si politika taikoma visiems Istaigos turimiems duomenims, susijusiems su

identifikuojamais fiziniais asmenimis. Tai gali bliti asmeniniai duomenys, kontaktiniai ir kiti

duomenys.



7. Be Sios politikos, darbuotojai privalo vadovautis &iais teisés aktais:

7.1. Europos Parlamento ir Tarybos Reglamentu Nr. 2016/679 (ES), priimtu 2016 m.
balandZio 27 d., dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy

duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB.

7.2, Europos Tarybos konvencija dél asmeny apsaugos ry§ium su asmens duomeny
automatizuotu tvarkymu (Nr. 108).

7.3. Europos Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy konvencija,
7.4. Lietuvos Respublikos Konstitucija;
7.5. Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu;

7.0. kitais teisés aktais, kurie reglamentuoja asmens duomeny apsauga.

III. PAGRINDINIAI APIBREZIMAT IR SAVOKOS

8. Sioje politikoje vartojamos &ios pagrindinés sgvokos:

8.1. Asmens duomenys arba duomenys — bet kokia informacija apie duomeny subjekia,
kurio tapatybé nustatyta arba kurio tapatybe galima nustatyti;

8.2. Duomeny subjektas — bet koks fizinis asmuo, kurio tapatybe galima nustatyti tiek
tiesiogiai, tiek netiesiogial i§ turimy duomeny, tokiy kaip, pavyzdziui, vardo, pavardés, asmens
kodo, gyvenamojo adreso, IP adreso, vieno ar keliy genetiniy, fiziologiniy, psichiniy,
ekonominiy, kultiiriniy ar socialiniy duomeny ir pan.

8.3. Istaiga — duomeny valdytojas: Vilniaus Vaduvos darZelis — mokykla, esantis adresu
Vaduvos g. 14A, Vilnius.

8.4. Darbuotojas(-ai) — fizinis asmuo, kuris sudaré darbo sutartj su Istaiga.

8.5. Asmens duomeny tvarkymas — bet kokia automatizuotomis arba
neautomatizuotomis priemonémis su asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais
atliekama operacija ar operacijy seka, kaip antai rinkimas, jra$ymas, rtiSiavimas, sisteminimas,
saugojimas, adaptavimas ar Kkeitimas, i8gava, susipaZinimas, naudojimas, atskleidimas
persiunciant, platinant ar kitu bfidu sudarant galimybe jais naudotis, taip pat sugretinimas ar
sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas, i§trynimas arba sunaikinimas.

8.6. Asmens uzklausa — asmens pradymas, skirtas Istaigai, pateikti informacijg apie su
juo susijusius duomenis ir (arba) imtis kity veiksmy su jo asmens duomeny tvarkymu.

8.7. Asmens duomeny saugumo pazeidimas — saugumo pazeidimas, del kurio netyCia

arba neteisétai sunaikinami, prarandami, pakeitiami, be leidimo atskleidziami, persiysti, saugomi



arba kitaip tvarkomi asmens duomenys, arba prie jy be leidimo gaunama prieiga.

8.8. Trecioji Salis ar treciasis asmuo — fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija,
Istaiga ar Kkita organizacija, kuri néra duomeny subjektas, duomeny valdytojas, duomeny
tvarkytojas, arba asmenys, kuriems tiesioginiu Istaigos jgaliojimu leidZiama tvarkyti asmens
duomenis.

9. Kitos Sioje politikoje nepaminétos sgvokos gali biti jtvirtintos Bendrajame duomeny
apsaugos reglamente Nr. 2016/679 (ES), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés

apsaugos jstatyme ir kituose teisés aktuose.

IV. ATSAKOMYBE

10. Kiekvienas asmuo, kuris dirba Istaigoje arba kartu su Istaiga, veikia Istaigos vardu,
yra atsakingas uz tinkama ir teisétg tvarkomy asmens duomeny rinkimg, naudojima, tvarkyma,
saugumag ir perdavima.

11. Kiekvienas asmuo ar asmeny grupé, kuri tvarko asmens duomenis, turi uztikrinti, kad
duomenys tvarkomi vadovaujantis §ia politika ir pagrindiniais asmens duomeny apsaugos

principais.

12, Paprindinés atsakomybés sritys:

12.1. [staigos direktorius yra atsakingas uZ visy duomeny tvarkyma Jstaigoje.

12.2. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui yra atsakingas uz:

12.2.1. viso personalo supaZindinimg apie [staigos ir jos darbuotojy pareigas,

atsakomybe, potencialig rizikg asmens duomeny apsaugos srityje;

12.2.2. visy asmens duomeny tvarkymo apsaugos procedliry perZziiirg ir kontrolg,

susijusiy veiksmy ir krypéiy nustatyma;

12.2.3. asmeny, dirbangiy [staigoje ar kartu su ja, veikianciy Jstaigos vardu, apmokymy
organizavima pagal poreikj ir nuolatiniy rekomendacijy teikimg asmens duomeny tvarkymo ir
apsaugos klausimais;

12.2.4. duomeny subjekty uzklausy ir kity pra§ymy nagringjima ir atsakymg j uzklausas;

12.2.5. bet kokiy sutaréiy ar susitarimy su tre¢iaisiais asmenims, kurie gali tvarkyti

konfidencialius Istaigoje turimus asmens duomenis, sudarymg ir $iy sutar€iy ar susitarimy

kontrole. .

12.2.6. siundiamus paprastus ar elektroninius lai¥kus, kuriuose gali bliti naudojami

asmens duomenys.

12.3 Direktorius pavaduotojas tkio reikalams vyra atsakingas uz:

12.3.1. tai, kad visos IT sistemos, kompiuterinés programos, jranga, kurie naudojami

asmens duomenims tvarkyti, saugoti, atitikty priimtinus saugumo standartus (jskaitant



naudojamy techniniy 13tekliy sauguma, techning prieZitir ir pan.);

12.3.2. reguliarius ir nuolatinius programy patikrinimus ir nuskaitymus (skenavimus),

uztikrinant tinkama naudojamos programines jrangos veikimg ir sauguma;
12.3.3.visy naudojamy IT resursy apsauga nuo bet kokiy grésmiy;

12.3.4. i8oriniy IT paslaugy teikéjy vertinima, kuriems gali biti perduodami [staigoje
turimi asmens duomenys.

V. ASMENS DUOMENVU SAUGOJIMO PRINCIPAI

13. [staiga turi tvarkyti asmens duomenis saziningai ir teisétai, laikydamasi duomeny
subjekty teisiy. Istaiga neturéty tvarkyti pertekliniy asmens duomeny, i$skyrus atvejus, kai
asmuo, kurio duomenys yra tvarkomi, sutinka dél tokiy duomeny tvarkymo. Istaiga privalo
tvarkyti asmens duomenis laikydamasi pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo ir saugojimo
prineipy.

14, Pagrindiniai asmens duomeny tvarkymo principai:

14.1.  asmens duomenys turi biti tvarkomi tiksliai, sZiningai ir teisétai;

142, asmens duomenys turi biiti gaunami tik konkreéiais, teisétais tikslais;

14.3.  asmens duomenys turi biti tinkami, reikalingi ir ne pertekliniai;

14.4. asmens duomenys turi bati tikslis ir, jei reikia asmens duomeny tvarkymui, nuola

atnaujinami;

14.5. asmens duomenys turi biiti saugomi ne ilgiau, nei to reikalauja duomeny tvarkyme

tikslai;

14.6. asmens duomenys turi biiti tvarkomi nepaZeidziant duomeny subjekty teises;

14.7.  asmens duomenys turi biiti saugomi tinkamais bidais ir priemonémis;

14.8. asmens duomenys negali biiti perduodami uz Europos Sajungos riby, nebent tos
valstybes, kuriai perduodami duomenys, subjektas taip pat gali uztikrinti tinkamg asmens
duomeny tvarkymo ir apsaugos lygj.

15. Istaiga turéty fiksuoti (registruoti, dokumentuoti) kiekvieng papildoma naujy asmens
duomeny apdorojimo pagrindimg ir uZtikrinti, kad visi biometriniai ir genetiniai duomenys biity
laikomi jautriais (specialiosios kategorijos duomenimis).

I6. Jeigu Istaiga renka tam tikrus duomenis neturint tam teisinio pagrindo, Jstaiga tokiu

atveju turi gauti duomeny subjekto sutikimg. Sis sutikimas gali biti atSauktas arba panaikintas

bet kuriuo metu.

V1. ASMENS DUOMENU SAUGOJIMO RIZIKA



17. Si politika padeda apsaugoti jstaiga nuo duomeny saugumo rizikos, jskaitant:

17.1. bendrojo duomeny apsaugos reglamento Nr, 2016/679 (ES) paZeidimus:;
17.2. konfidencialumo paZeidimus (pavyzdZiui, neteisingai pateikiama informacija ir kt.);

17.3.  Zala, padaryta Istaigos dalykinei reputacijai (pavyzdZiui, [staiga gali nukentéti nuo

kibernetinio jsilauzimo,jsilauzéliams sékmingai gaunant prieiga prie asmens duomeny ir kt.).

VIL. BENDROSIOS DUOMENU TVARKYMO GAIRES

18, Vieninteliai asmenys, kurie gali turéti prieigg prie asmens duomenuy, turi biiti [staigos
darbuotojai ar kiti su Istaiga dirbantys ar Istaigos vardu veikiantys asmenys, kuriems asmens
duomenys reikalingi dél jy atlickamy pareigy, funkcijy ar vykdomos veiklos.

19. Duomenys negali biti perduodami neformaliai. Jeigu darbuotojams yra reikalinga
priciga prie konfidencialios informacijos ar tam tikry duomeny, darbuotojai, nurodydami
priezast] ir pagrinda, turi pragyti tokig informacijg ar duomenis gauti i§ tiesioginio vadovo.

20. Istaiga nuolat konsultuoja ir, esant poreikiui, apmoko visus darbuotojus ir kitus
asmenis dél asmens duomeny tvarkymo, kad padéty jiems suprasti Jy atsakomybe tvarkant
duomenis.

21. Darbuotojai turéty saugoti visus turimus asmens duomenis, imdamiesi protingy ir
racionaliy saugumo priemoniy bei laikydamiesi ¥os politikos ir kity [staigos taisykliy,

22, Darbuotojai privalo naudoti tvirtus slaptazodZius, kuriais niekada neturéty bati
dalijamasi,

23, Duomenys neturi biiti atskleisti tretiesiems asmenims tiek [staigos viduje, tiek i¥oréje,
uZ Istaigos riby.

24. Duomenys turéty biiti reguliariai perZidrimi ir tikslinami, atnaujinami, jei nustatoma,
kad jie yra pasene, netikslis ar neaktualis. Jei nustatoma, kad asmens duomenys yra nereikalingi,
Jie turéty biti iStrinti ir sunaikinti.

25. Darbuotojai turi kreiptis pagalbos ar papildomos informacijos pas tiesiogini vadova,

Jeigu jie neZino kaip elgtis tam tikrose situacijose tvarkant asmens duomenis.

VIII. ASMENS DUOMENU SAUGOJIMAS

26.  Asmens duomenys turi bt saugomj itin saugiaj.

27, Duomenys gali biiti saugomi:

27.1. popieriuje (dokumentuose, sutartyse ir kt.);

1R

7.2. elektroniniu bidu (skaitmeningje laikmenoje).

8. Tais atvejais, kai asmens duomenys uzfiksuoti popieringje latkmenoje
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(dokumentuose, sutartyse ir kt.), Sie dokumentai turéty biiti laikomi saugioje vietoje, apribojant
pri¢jimg prie jy kitiems asmenims,
29, Dokumentus ar kitas popierines laikmenas, kuriuose yra uzfiksuoti tam tikri asmens

duomenys, kai jie néra reikalingi, biitina susmulkinti ir sunaikinti, jog nebiity jmanoma atstatyti

jose esantig informacija.
30, Elektroniniai asmens duomenys turéty bati laikomi tokivose jrenginiuose, kurie buty

apsaugoti tvirtais ir unikaliais slaptazodziais. Slaptazodziai turi bt reguliariai keid¢iami, jais

grieztai negalima dalintis su kitais asmenimis.

3. Duomenys, saugomi tokiose skaitmeninése laikmenose, kaip kompaktiniai diskai,

atminties kortelés ir pan., turi bati apsaugoti nuo kity asmeny pri€jimy prie jy, saugiai uZrakinti,

kai jie nenaudojami.

32 Duomenys tiesiogiai ir lengvai prieinami neturety biti saugomi mobiliuose
irenginiuose,

33. Visi serveriai/programos, kuriuose yra asmens duomenys, turi biiti apsaugoti specialia

saugumo programine jranga.

IX. ASMENS DUOMENU NAUDOJIMAS

34, Darbuotojq naudojamy kompiuteriy ar kity j Irenginiy ekranai, kai kompiuteriai ar kiti
jrenginiai lieka be puezmros visada turéty biiti uZrakinti.
35. Asmens duomenimis neturety bati  dalijamasi paprastai, lengvabtdiskai ir

neformaliai. Asmens duomenys neturety biiti paprastai ir atvirai siundiami elektroninia pastu ar

per socialinius tinklus, kadangi toks duomeny siuntimas néra saugus.
36. Prie§ elektroninj duomeny perdavima, duomenys turi biiti uZsifruoti.
37. Duomenys neturéty biiti perduodami uz Europos Sajungos riby.

38. Darbuotojai savo asmeniniuose kompiuterivose ar kituose irenginiuose neturéty

i$saugoti asmens duomeny kopijy.

X. ASMENS DUOMENU TIKSLUMAS

39. Istaigoje turi buti laikomi ir tvarkomi tiksllis, reikalingi bei aktualds asmens
duomenys, todél visi darbuotojai ir kiti asmenys, kurie dirba su asmens duomenimis, yra

atsakingi uZ tai, kad bity uztikrinta, jog asmens duomenys biity kuo tikslesni i ir, kiek jmanoma,

naujausi,

40. Siekiant uZtikrinti asmens duomeny tiksluma:




N

40.1. duomenys turéty biti laikomj kompaktigkaj, uZimant kuo magiay vietos. Istaigos

darbuotojaj neturety kurti nereikalingy papildomy duomeny rinkinjy;

40.2. darbuotojai turéty pasinaudoti visomig galimybémis, kad duoinenys nuolat biity

atmavjinami (pavyzdsini

kuriuos turj [staiga;

40.4. duomenys turéty biti atnaujinami, jeigu yra aptikti tam tikri netikslumaj.

41.3. reikalauti iStaisyti arba, atsizvelgiant j asmens duomeny tvarkymo tikslus, papildyti
asmens neiSsamius asmens duomenis (teise iStaisyti);

41.4, savo duomenis sunaikinti arba sustabdyti savo duomeny tvarkymo veiksmus
(18skyrus saugojima) (teisé¢ sunaikinti iy teise , biiti pamir§tam*);

41.5. reikalauti, kad [staiga apriboty asmens duomeny tvarkymg esant vienaj i teiséty
prieZaséiy (teisé apriboti);

41.6. teisej duomeny perkelimg (teise perkelti);

41.7. teise nesutikti, kad bty tvarkomi jo asmens duomenys ar bet kada atSaukti savo
sutikima tvarkyti asmens duomenis, kad asmens duomenys baty tvarkom vienu ar keliais
konkregiais tikslais, nedarant poveikio sutikimu grindZiamo duomeny tvarkymo iki sutikimo
atSaukimo teisetumu;.

42. Duomeny subjekty uzklausos ir praSymai gali bijti pateikiami ratu, persiunéiant juos
adresu: Vaduvos g. 14A, Vilnius arba elektroniniu pagtu: rastine@vaduvos. vilnius.lm It. Pries
pateikdama bet kokig informacija duomeny subjektu, Istaiga privalo visada patikrinti ir jsitikinti
del duomeny subjekto tapatybes,

43. Duomeny subjektas turi teisg kreiptis | Istaiga ir gauti sy Juo susijusius asmens
duomenis susistemintu, jprastaj naudojamu ir kompiuterio skaitomuy formatu, Sie praSymai turéty
biiti i%nagrinéti per 1 (vieng) ménesj. Prireikus Sis laikotarpis gali bt pratgstas dar 2 (dviem)
meénesiams, atsizvelgiant | praSymy sudétingumg ir skaiciy. Istaiga per 1 (vieng) ménesj nuo
praSymo gavimo informuoja duomeny subjektg apie tokj pratgsima, karty pateikdamas vélavimo

priezastis, Duomeny subjektas taip pat gali pareikalauti, kad jo duomenys bty tiesiogiai perkelti i
kitg sistemaq,



| Sy

. Istaiga pateikia informacija arba bet kokj kitg pranedima ar atlieka su tuo susijusius

veiksmus nemokamai. Kaj duomeny subjekto pradymai yra akivaizdziaj nepagristi arba
neproporeingi, visy pirma dél Ju pasikartojangio turinio, Jstaiga gali arba:

44.1. imti pagristg mokestj, atsizvelgdama I informacijos teikimo arba prane§imy ar
veiksmy, kuriy praSoma, administracine iSlaidas; arba

44.2. atsisakyti imtis veiksmy pagal praSyma,

45, Duomeny subjektas turi teisg reikalauti, kad Istaiga ar kitos tregiosios Salys
nepagristai nedelsdami itrinty su juo susijusius asmens duomenis, o Istaiga ar kita tre&ioji ¥alis
privalo tokj pragyma tenkinti, i3skyrus Bendrajame duomeny apsaugos reglamente Nr. 2016/679
(ES) nustatytas i8imtis.

46.  Informacija apie duomeny subjektus neturety biiti atskleista kitoms imonéms, jstaigoms
ar organizacijoms, taip pat tretiesiems asmenims, kurie néra Istaigos darbuotojai ar su [staiga
dirbantys ar jos varduy veikiantys asmenys, i8skyrus atvejus, kai taj yra teisiSkai pagrjstas
reikalavimas, kai yra aigkus ar humanomas duomeny subjekto sutikimas arba kai informacija yra

vieSai prieinama,

XII. ASMENS DUOMENUY KLASIFIKAVIMAS

47.  Istaipa savo veikloje turi ir tvarko trijy kategorijy asmens duomenis, kuriems

taikoma &i politika:

47.1. organizaciné informacija - viesaj pricinama informacija apie Istaiga ir kitus
juridinius asmenis bei tam tikra konfidenciali informacija;

47.2. asmens duomenys — informacija, susijusi su identifikuojamais fiziniais asmenimis
(duomeny subjektais): darbo ieSkanéiy ir siekianéiy jsidarbinti asmeny, esamy ir buvusiy
darbuotojy, praktikanty, tiekéjy ir kity duomeny subjekty duomenys. Asmens duomenys, kuriuos
surenka ir tvarko Istaiga, gali biti jvairdis: asmeniniai duomenys, asmeniniai kontaktiniai
duomenys, kvalifikacijos duomenys, finansiniaj duomenys, asmens tapatybés duomenys,
duomenys, susije su vykdomu darbu, duomenys apie sveikatg, Seimynine padét], vaikus, jgiidZius
ir pan.

47.3. jautrQs (specialiosios kategorijos) asmens duomenys — asmeniniai duomenys,
atskleidZiantys rasing ar etning kilme, politines paZitras, religinius ar filosofinius jsitikinimus ar
haryste profesinéje sajungoje, taip pat genetiniai, biometriniaj duomenys, siekiant konkre¢iai
nustatyti fizinio asmens tapatybe, sveikatos duomenis arba duomenis apie fizinio asmens Iytinj
gyvenima ir lytine orientacijg. Bet kokie jautrlis asmens duomenys turéty bati grieztai

kontroliuojami pagal $ig politika. Jstaipa renka ir apdoroja $iuos jautrius asmens duomenis:
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47.3.1. etning kilme (i¥skirtinai tuo atveju, kai tokig informacijg gyvenimo apraS§ymuose

nurodo, pavyzdziui, siekiantys jsidarbinti asmenys);

47.3.2. duomenis apie sveikats,

48. Tais atvejais, kai Jstaiga tvarko jautrius asmens duomenis, Istaiga privalo reikalauti

aiskaus duomeny subjekto sutikimo dél Siy duomeny tvarkymo, isskyrus atvejus, kai Jstaiga §iuos
duomenis tvarko teises akty nustatytais pagrindais. Bet koks toks asmens sutikimas turés aiskiai

nustatyti, kokie duomenys yra tvarkomi, kodél Jie yra tvarkomi ir kam jie gali bati perduoti.

XIII. ASMENS DUOMENU PAZEIDIMAS

49. Darbuotojai privalo nedelsiant pranesti apie realius arba galimus asmens duomeny
saugojimo pazeidimy atvejus. Tai leidzia Istaigai:
49.1. iStirti realias ar galimas grésmes ir, prireikus, imtis atitinkamy veiksmuy;

49.2. registruoti tam tikrus pazeidimus;

49.3. jvertinus aplinkybes, pranesti apie realius ar galimus paZeidimus Valstybinei

duomeny apsaugos inspekeijai ir, priklausomai nuo situacijos, patiam duomeny subjektui, kuriy

duomenims galéjo biiti padaryta zala.

50. Jeigu staigos darbuotojai ar kiti Istaigos vardu veikiantys asmenys gauna bet kokia
informacijg apie galima ar realy incidents, kurio metu gali bati pazeisti asmens duomenys,
iskaitant bet kokig avar'ine; situacijg (pavyzdZiui, gaisrg, potvynj, nelaimingg atsitikimg ir kt.), jie
nedelsdami apie tai turi pranedti Istaigos direktoriui, tam, kad galima biity uztikrinti incidenty
tyrimg, prane$img apie tai kompetentingoms valstybinéms institucijoms ir imtasi konkreéiy
prevenciniy veiksmuy, siekiant uZtikrinti asmens duomeny sauguma.

Sl Asmens duomeny pazeidimo atveju Istaiga turi jvertinti paZeidimo aplinkybes, iskaitant
tal, ar asmens duomenys buvo apsaugoti tinkamomis techninémis saugumo priemonémis,
galimas paZeidimo pasekmes bei poveikj duomeny subjektui, ir nuspresti, ar apie pazeidimg
pranesti Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai. Jstaiga nepagristai nedelsdama ir, jei
imanoma, pra¢jus ne daugiau kaip per 72 (septyniasdedimt dviem) valandoms nuo tada, kai ji
suZinojo apie asmens duomeny saugumo pazeidimg, praneSa Valstybinei duomeny apsaugos
inspekcijai §ials atvejais: ’

51.1. kai asmens duomenys atsitiktinai prarandami ar neteisétai atskleidZiami tretiesiems

asmenims dideliu mastu (maZiausiai de§imties duomeny subjekity);

31.2. kai buvo nustatyta neteiséta prieiga prie didelés apimties duomeny (maziausiai

deSimties duomeny subjekty);

51.3. kai yra jvykdoma vagyste ar kita nusikalstama veikla, kurios metu prarandami ar



,

sunaikinami asmens duomenys (bent desimties duomeny subjekty);

51.4. kai yra jvykdomos kibernetines atakos, nukreiptos j Istaigos IT sistemas
(kompiuterius, jrangg, serverius, interneting svetaine, kompiuterines programas, elektroninius
laiskus ir kt.);

51.5. kal yra nuolatiniai ir nepertravkiami paZeidimai, kurie neigiamai veikia asmens
duomeny sauguma, o Istaigos taikomos apsaugos priemonés nepasalina grésmés priezaséiy,

51.6. bet kokia avariné situacija ar incidentas (jskaitant gaisra, potvynj, nelaimingg
atsitikimg ir kt.), deél kurio sunaikinami arba prarandami didelio masto duomenys (maziausiai
deSimties duomeny subj ekty).

2. Kai del asmens duomeny saugumo pazeidimo gali kilti didelis pavojus duomeny
subjekty teiséms ir laisvems, Istaiga nepagristai nedelsdama pranela apie asmens duomeny
saugumo paZeidimg duomeny subjektui, i8skyrus atvejus, kai Istaiga jgyvendino tinkamas
technines ir organizacines apsaugos priemones ir tos priemonés taikytos asmens duomenims,
kuriems asmens duomeny saugumo paZeidimas turéjo poveikio arba [staiga véliau émeési

priemoniy, kuriomis uztikrino, kad nebegalety kilti didelis pavojus duomeny subjekty teis¢ms ir

laisvéms.

XIV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

53. Istaiga savo veikloje turi ir naudoja visas reikalingas priemones ir procediiras,
uZtikrinanéias $ios politikos laikymasi ir tinkamg asmens duomeny apsaugg.

4. Visi nauji darbuotojai turéty biiti supaZindinti su a politika ir vykdomais veiksmais
duomeny apsaugos srityje. turéty bati apmokyti, kaip jie turéty saugoti ir tvarkyti asmens
duomenis.

35. Darbuotojams rengiami instruktavimai (mokymai) ir konsultacijos dél asmens
duomeny tvarkymo ir saugojimo.

56. Istaiga kasmet tikrina $ig savo politika ir kitas procediiras.



